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1  Inleiding 

 
De Walvis is een katholieke basisschool sinds 1998 
gevestigd in de nieuwbouwwijk Leidschenveen-Den 
Haag. Wij zijn een school met een enthousiast team 
en bieden vernieuwend onderwijs aan kinderen die 
graag van iedere dag genieten. 
Via deze schoolgids geven wij u een indruk van de 
belangrijkste kenmerken van onze school. 
 
De overheid vraagt de scholen van tijd tot tijd de 
plannen voor de toekomst op papier te zetten. Dit 
resulteert in een z.g. schoolplan, dat jaarlijks geac-
tualiseerd, geëvalueerd en bijgesteld wordt.  
Immers, doordat de samenleving steeds verandert 
past het onderwijs zich daarbij aan. Ook ons on-
derwijs is dan ook voortdurend in beweging! U treft 
deze gids ook aan op onze website.   
 
Scholen verschillen van elkaar: in de manier van 
werken, in de sfeer, in wat kinderen leren, en op 
welke manier ze dat leren. Deze gids geeft aan, 
waar De Walvis voor staat, welke uitgangspunten 
op school gehanteerd worden, en hoe de kwaliteit 
van het onderwijs op school gerealiseerd wordt. 
Ook is deze schoolgids geschreven om u over een 
aantal belangrijke zaken te informeren. Zo treft u 
bijvoorbeeld informatie aan over de organisatie van 
het onderwijs aan uw kinderen, op welke wijze de 
school en de ouders contact met elkaar houden en 
hoe de school de zorg voor uw kind heeft georgani-
seerd. 
 
In schooljaar 2010-2011, is de school bezocht door 
de Schoolinspectie.  
De conclusie is, dat op onze school goede lessen 
worden gegeven door goede leerkrachten. Ook was 
de inspectie onder de indruk van de wijze waarop 
wij omgaan met o.a. handelingsplannen voor groe-
pen en individuele kinderen. De resultaten van 
begrijpend lezen en rekenen voldoen aan alle nor-
men. Wij mogen trots zijn op wat we gezamenlijk 
hebben neergezet. Vanzelfsprekend gaan we er-
voor zorgen dat we onze kwaliteit zo mogelijk nog 
verder verhogen. Het inspectierapport zal na de 
zomervakantie op de site van de onderwijsinspectie 
staan. 
 
Het tweede deel van de schoolgids, "de bijlage", 
wordt aan alle leerlingen aan het begin van het 
schooljaar uitgereikt. Deze bevat de praktische 
informatie waaronder het vakantierooster, de 
schooltijden en de groepsindeling voor een speci-
fiek leerjaar. Deze bijlage is ook voorzien van een 

zogenaamde jaarkalender. Hierop kunt u voor u 
belangrijke schoolactiviteiten terugvinden. Deze 
kalender wordt apart op de website opgenomen, en 
gedurende het schooljaar actueel gehouden.  
In deze bijlage treft u ook alle informatie aan over 
de nieuwbouw en tijdelijke bouw in 2011-2012. De 
ingangen voor veel groepen zullen veranderen en 
ook de plek waar u uw kind aan het eind van de 
ochtend of de middag kunt ophalen. Ook de nieuwe 
roostertijden zijn opgenomen.  
 
Nieuwe ouders en kinderen kunnen zich het beste 
een beeld van De Walvis vormen tijdens een be-
zoekje aan de school. Daartoe organiseren we 
gedurende het schooljaar een aantal kennismaking-
sochtenden. U bent dan van harte welkom. De data 
hiervan kunt u ook aantreffen op bovengenoemde 
kalender. We vinden het wel fijn als u zich even 
aanmeldt voor een bezoekje. Dat kan via onze 
administratie. 
 
Zijn er na het lezen van deze gids nog vragen bij u 
overgebleven, of mist u nog belangrijke informatie in 
deze gids of in de bijlage, meldt ons dat dan a.u.b.. 
We staan altijd open voor suggesties om onze in-
formatie zo goed mogelijk aan u te verstrekken. 
 
 
drs. J. van Bezouw (John)  Marie-José Scholten 
Directeur  Adjunct directeur 
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2  De school 

2.1 De naam 
 
R.-K. Basisschool De Walvis 
Eendenplein 5 
2492 NZ Den Haag (Leidschenveen) 
 
tel: 070-3206705 
e-mail info@bsdewalvis.nl 
www.bsdewalvis.nl 
 

2.2 Richting en Identiteit 
 
De Walvis is een Rooms Katholieke basisschool. 
Het catecheseonderwijs is opgenomen in het les-
programma. 
Daarnaast heeft de school veel aandacht voor nor-
men en waarden binnen de omgang van de kinde-
ren onderling. Voor een kind is belangrijk dat het 
zich op de eerste plaats veilig en geaccepteerd 
voelt door de andere kinderen in de groep. Boven-
dien is van belang dat het kind zichzelf en de ande-
re kinderen leert accepteren.  
Ouders en kinderen met andere geloofsovertuigin-
gen zijn op De Walvis even welkom als ouders en 
kinderen met een R.-K. overtuiging. Van alle ouders 
die hun kind voor De Walvis aanmelden, wordt 
verwacht dat de R.-K. uitgangspunten van de 
school worden gerespecteerd. 
Alle kinderen volgen de catecheselessen en doen 
mee aan projecten en vieringen. Het catecheseon-
derwijs is opgenomen in het lesprogramma: jaarlijks 

worden er op school, in alle groepen, de bijbellijn 
en een catecheseproject gedaan. Voor alle groe-

pen beschikt de school over kinderbijbels die in de 
lessen worden gebruikt.  
Er worden gezamenlijke vieringen in de school 
gedaan, o.a. met  Advent, Kerstmis en Pasen. Bij 
de vieringen van Pasen wordt soms gekozen aan te 
sluiten bij het landelijke vastenactieproject. Dit is 
afhankelijk van de keuze van het onderwerp. 
 

2.3 Het bestuur van de school 
 
Onze school maakt onderdeel uit van de Stichting 
Primair Onderwijs PANTA RHEI. Het doel van de 
Stichting is de bevordering van het primaire open-
baar en rooms-katholieke onderwijs door middel 
van het oprichten, het in stand houden en het be-
hartigen van de belangen van de afzonderlijke 

scholen die vallen onder de stichting. Onze stichting 
heeft de verantwoordelijkheid over 16 basisscholen, 
waarbij er zorg voor wordt gedragen dat iedere 
school zijn eigen identiteit kan behouden. In de 
bestuursfilosofie van onze stichting wordt uitgegaan 
van een bestuur dat zich richt op hoofdlijnen en een 
krachtige algemene directie voor de dagelijkse 
leiding, met een groot aantal gemandateerde be-
voegdheden en taken. Op elke basisschool is de 
directeur integraal verantwoordelijk voor het onder-
wijskundige beleid en de uitvoering van het door het 
bestuur vastgestelde beleid en de goede gang van 
zaken op de school.  
 

 
 
Het bestuur behoudt echter altijd de eindverant-
woordelijkheid, stelt onder andere het strategisch 
beleidsplan, de begroting en de jaarrekening vast 
en beslist over zaken zoals arbeidsvoorwaarden en 
dergelijke. 

2.4 De directie van de school 
De directie van de school wordt gevormd door 
drs. J.J.L. (John) van Bezouw (directeur) en  
Mvr. M.J.I. (Marie-José) Scholten (adjunct-
directeur). 

Bestuur  

ABB Essesteijn   

RKBS De Walvis 

Algemene 
directie  

ATBS De 
Springplank  

OBS De Parachu-
te 

Bestuurskantoor  

OBS Prof. 
Casimir  

OBS Dalton De 
Tandem  

OBS De Margriet  

RKBS De 
Regenboog  

RKBS Maria 
Bernadette  

RKBS Sint 
Maarten  

RKBS Emmaus 

RKBS De Lusthof  

RKBS Pius X 

RKBS Maerten 
van den Velde  

ATBS De 
Wegwijzer   
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2.5 Situering en schoolgrootte 

Gebouw 

 
De Walvis startte op 17 augustus 1998 in een tijde-
lijk gebouw. Sinds najaar 2001 is De Walvis gehuis-
vest in een eigen gedeelte van een nieuw gebouwd 
complex in het centrum van het deelgebied "Water-
land". In dit complex zijn ook gehuisvest een open-
bare basisschool en eveneens een vestiging van 
Vlietkinderen, de organisatie voor tussen- en na-
schoolse opvang. De Walvis heeft de beschikking 
over 15 vaste leslokalen, 1 rt-lokaal, een speelzaal 
voor kleuters, een aula, eigen entrees en diverse 
nevenruimten.  
Daarnaast hebben we de beschikking over een 
aanbouw met 7 tijdelijke lokalen.  In schooljaar 
2010-2011 worden plannen ontwikkeld ten behoeve 
van een permanente vervanging van deze nood-
bouw. Wellicht vindt dit plaats in combinatie met 
uitbreiding van de capaciteit voor naschoolse op-
vang. Het is de bedoeling dat deze aanbouw aan-
vang schooljaar 2012-2013 in gebruik kan worden 
genomen.  
We maken ook gebruik van een aantal lokalen te-
genover het hoofdgebouw. In het complex is ook 
een grote gymnastiekzaal waar onze groepen 
gymmen.  
Verder gebruiken wij extra ruimte voor gymnas-
tieklessen in de gymzaal van het ôs Gravendreefcol-
lege,  waar we met de groepen 6 en hoger op de 
fiets naar toegaan. 
In de afgelopen schooljaren is onze school op on-
derdelen gerenoveerd en beschikt inmiddels over 
extra ruimten voor remedial teaching en administra-
tie. Verder zijn de klaslokalen in het hoofdgebouw in 
de afgelopen twee jaren voorzien van nieuwe pla-
fonds, frisse kleuren en voorzien van veel mogelijk-
heden in de lokalen om lesmaterialen en werkjes 
van de kinderen op te hangen. Ze zetten de trent 
voor genoemde nieuwe aanbouw. 

De wijk 

 
De wijk bevat uitsluitend nieuwbouw. Tegelijk met 
de eerste woningen werd ook het eerste nieuwe 
schoolgebouw gerealiseerd. In een regelmatig tem-
po werden nieuwe woningen opgeleverd. Uiteinde-
lijk zijn de woningen in de nabije omgeving van De 
Walvis nagenoeg gerealiseerd; in een gemengde 
samenstelling: huur, koop, groot, klein, duur, minder 
duur.  Onze schoolpopulatie is een evenwichtige 
afspiegeling van de bewoners van de wijk. 

 

Schoolgrootte 

 
Tegelijk met de oplevering van de eerste woningen 
in Leidschenveen, zijn ook de eerste kinderen de 
nieuwe scholen gaan bezoeken. Op 17 augustus 
1998 startte De Walvis met 12 kinderen, in de leef-
tijd variërend van 4 tot 11 jaar. In de achterliggende 
10 jaar is De Walvis snel gegroeid naar ongeveer 
600 leerlingen. In overleg met het schoolbestuur, is 
besloten het leerlingaantal stabiel te houden. Dit 
wordt o.a. gedaan door per leerjaar  zo'n 75 vierjari-
gen in te schrijven. In samenhang hiermee is een 
toelatingsbeleid ontwikkeld. U kunt hierover meer 
vinden in hoofdstuk 4 van deze gids.  

Personeel 

Het ministerie van onderwijs heeft normen vastge-
steld voor de toekenning van het aantal groepsleer-
krachten aan een basisschool. Dit gebeurt aan de 
hand van het aantal leerlingen: hoe meer leerlingen 
de school bezoeken, hoe meer personeelsformatie 
wordt toegekend.  

Bij de selectie van nieuw personeel zijn de school, 
het bestuur en een vertegenwoordiging van de 
medezeggenschapsraad betrokken. Alle leerkrach-
ten worden bekend gemaakt met de principes van 
het werken met het Ervarings Gericht Onderwijs en 
de uitwerking daarvan bij ons op school. 

Ons bestuur heeft voor schooljaar 2011-2012 en 
verdere jaren bezuinigingen ingevoerd. Daarmee is 
voor ons de personele ruimte iets beperkter. Moge-
lijk heeft dit consequenties voor de bezetting van 
groepen bij plotselinge afwezigheid van een van 
onze leerkrachten. Verdere toelichting over ons 
handelen in dergelijke situatie treft u aan bij punt 
4.8. 
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3  Waar de school voor staat 

3.1 Uitgangspunten van het onderwijs op De 
Walvis 

- De school wil elk kind de gelegenheid bieden 
zich veilig en geaccepteerd te voelen in de 
school- en groepsgemeenschap. 

- De school wil het kind leren, met de eigen 
kwaliteiten en tekortkomingen om te gaan, zo-
wel met betrekking tot zichzelf als tot de ande-
re kinderen. 

- De school wil de zelfstandigheid en de verant-
woordelijkheid van de kinderen vergroten. 

- De school wil het kind de basisvaardigheden 
leren op het gebied van de sociaal-emotionele 
ontwikkeling, de verstandelijke ontwikkeling en 
de creatieve ontwikkeling. 

- De school wil tegemoet komen aan de eigen 
activiteiten en initiatieven van de kinderen. 

- De school wil de kinderen een moderne, her-
kenbare katholieke geloofsopvoeding geven, 
met aandacht voor de multiculturele Neder-
landse samenleving. 

- De school wil ieder kind zoveel mogelijk vanuit 
zijn/haar niveau helpen zich verder te ontwik-
kelen. 

3.2 Hoe worden de uitgangspunten bereikt? 
 
Het onderwijs op De Walvis wordt gegeven volgens 
de principes van het Ervarings Gericht Onderwijs. 
Deze werkwijze kent een aantal specifieke kenmer-
ken waarover wij u hieronder in het kort wat willen 
vertellen. 
Personeel van de school volgt regelmatig nascho-
ling op allerlei gebieden. Dit kan zijn met het hele 
team, soms onder begeleiding van de onderwijsbe-
geleidingsdienst, of op individueel niveau via diver-
se (na)scholingscursussen. 
 

Verbondenheid 

 
"Verbondenheid" wordt door ons  gehanteerd als 
motto voor opvoeding in waarden en normen. Waar 
mensen zich met elkaar verbonden voelen en ieder 
de ander het recht op een eigen leven gunt, groeit 
vanzelf het besef hoe belangrijk het is elkaar niet 
onnodig te kwetsen. De waarden en normen groei-
en vanuit de dagelijkse omgang met elkaar en het 
respect dat ieder kind zelf dagelijks aan den lijve 
ondervindt van zijn opvoeders. 

 

Welbevinden en betrokkenheid 

Een kind leert vooral, als het zich veilig en geaccep-
teerd voelt, en als het onderwijs aansluit op wat het 
kind al kan en interesseert. Aan deze voorwaarden 
werken wij dagelijks. Het leerproces van kinderen 
verloopt soepeler als zij zich goed voelen in de 
groep (welbevinden) en als zij betrokken zijn bij de 
lesstof (betrokkenheid). 

Met de kinderen zal veel aandacht besteed worden 
aan de wijze van omgang met elkaar. (Hoe krijg ik 
vrienden/vriendinnen, op welke wijze kan een con-
flict worden opgelost, enzovoorts.) 
Regelmatig zullen kring- en groepsactiviteiten hier-
aan worden besteed. Met de kinderen worden af-
spraken gemaakt  over hun houding en gedrag ten 
opzichte van andere kinderen en volwassenen. Ook 
over het omgaan met materiaal en gebouw gelden 
duidelijke afspraken. Regelmatig worden deze af-
spraken met de kinderen geëvalueerd. Wij gebrui-
ken daarvoor o.a. de methode ñKinderen en hun 
morele talenten, en Kinderen met hun sociale talen-
tenò, voor sociaal emotionele ontwikkeling.  

Door vergroting van de verantwoordelijkheid en de 
zelfstandigheid van de kinderen, zullen zij zich meer 
bij het onderwijs betrokken voelen. De school wil de 
kinderen leren, op welke wijze zij keuzes kunnen 
maken, planningen moeten uitvoeren, enzovoort. 
Dit aspect van zelfstandigheid ontwikkelen wij vanaf 
de kleutergroepen. Steeds worden duidelijke werk-
afspraken met de kinderen  gemaakt: dagtaken, 
weektaken, individuele taken, verplichte taken, 
keuzetaken, groepstaken. Deze taken worden van 
tevoren uitgelegd en besproken, en na afloop ge-
controleerd en/of geëvalueerd en weer besproken. 
Dagelijks krijgen de kinderen de gelegenheid aan 
deze taken te werken; de 'werktijd'. Een gedeelte 
van deze tijd werken de kinderen zelfstandig aan 
hun taken. De leerkracht heeft dan de gelegenheid, 
kinderen op hun niveau en/of met hun specifieke 
probleem te helpen (individueel, in kleine of grotere 
groepjes.) 

Het bevorderen van initiatief van de leerling 

Onze school bevordert dat de kinderen ontdekkend 
leren. Dat ze door eigen initiatief en activiteit de 
leerstof beter opnemen. Deze activiteit vindt bij-
voorbeeld zijn vorm in het maken van werkstukjes 
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over een zelfgekozen onderwerp, het houden van 
tentoonstellingen en spreekbeurten.  

De school wil de kinderen ook een breed scala van 
expressiemogelijkheden bieden. Deze mogelijkhe-
den komen tegemoet aan de diverse interesses van 
de kinderen: zij kunnen keuzes maken.  

Hieronder treft u een korte opsomming van de 
werkvormen die specifiek bedoeld zijn voor het 
bevorderen van eigen initiatief van de leerling: 

Specifieke werkvormen 

Kring 

Op De Walvis worden in elke klas activiteiten ge-
daan in een kringopstelling.  Dat kunnen momenten 
zijn dat de leerkracht iets  vertelt, of de leerling(en), 
maar ook instructie, discussie, spel, lezen etc. kun-
nen in deze vorm worden gedaan. 
Daarnaast zijn er kringen waarbij specifieke mate-
rialen worden gebruikt zoals: de kring met het klets-
theater, de kring met het vertelkastje, de kring met 
de geheime zakken, de kring met krantenknipsels, 
enzovoort. 

Werkbrief 

Op De Walvis werken alle kinderen met een werk-
brief. Op de werkbrief staan activiteiten voor een 
week. Er is een opbouw in de werkbrieven tot en 
met groep 8, volgens een afgesproken, voor alle 
leerjaren dezelfde lay-out. In de onderbouw wordt 
gewerkt met weektaken met verplichte en keuzeta-
ken via de werkbrief, en met een zogenaamd plan-
bord.  In de midden- en bovenbouw wordt gewerkt 
met dagtaken, aangevuld met weektaken en keuze-
taken. Tot en met groep 8 speelt zelfstandig plan-
nen een steeds grotere rol, om de kinderen voor te 
bereiden op het voortgezet onderwijs.  

Kinderen houden zelf bij welke taken ze hebben 
gedaan. We streven ernaar de werkbrief zoveel 
mogelijk af te stemmen op de mogelijkheden van 
(groepjes) kinderen, met naast basistaken bijvoor-
beeld verdiepings- of herhalingstaken. 

Projectwerk 

Op De Walvis werken we met projecten die de leer-
krachten voorbereiden. Zij hanteren daarbij een 
nieuwe leerlijn wereldoriëntatie met uitdagende 
teksten, taken, tekeningen, plaatmateriaal etc.. 

Daarmee groeit het inzicht van de kinderen in onze 
geschiedenis, aardrijkskunde, de natuur om ons 
heen en wetenschap en techniek. Deze leerlijn 
(methode) biedt veel uitdaging en maakt het moge-
lijk dat steeds zoveel mogelijk wordt aangesloten bij 
de interesses van de kinderen. Binnen sommige 
projecten vloeien de vakken in elkaar over. 

Ateliers 

Expressiemogelijkheden kunnen heel divers zijn: 
variërend van figuurzagen tot koken en van schilde-
ren tot jazzdansen. Wij hebben deze, naast de 
reguliere handvaardigheids- en tekenlessen onder-
gebracht bij de activiteit ñateliersò . 

Elk schooljaar worden ten minste twee rondes van 
ateliers georganiseerd. We hanteren een indeling 
van onderbouw, middenbouw en bovenbouw. Voor-
beelden van ateliers zijn: emailleren, kralen rijgen, 
schilderen, boetseren, PowerPoint presentatie ma-
ken, websites bouwen, dansen, scoobidoo, gips 
gieten, songteksten schrijven, twirlen, buikdansen, 
politie in de klas, speurtocht enz. .  Via deze werk-
wijze kunnen wij nauw aansluiten bij specifieke 
interesses van de kinderen. 

De inbreng en assistentie van de ouders wordt 
hierbij op prijs gesteld. Afhankelijk van de activitei-
ten kunnen tentoonstellingen, presentaties, e.d. 
worden gehouden, in veel gevallen ook toegankelijk 
voor ouders/verzorgers en/of andere belangstellen-
den. 

Open Deuren 

Ook zijn er op De Walvis andere momenten voor 
keuzeactiviteiten, we noemen deze Open Deuren. 
Kinderen mogen dan steeds zelf een activiteit kie-
zen die hen interesseert, uit een groepsoverstijgend 
aanbod. Deze momenten hebben voor alle groepen 
een vast moment op onze jaarkalender. De activitei-
ten vinden steeds plaats in verschillende groepen 
en zo ontmoeten de kinderen ook de leerlingen van 
andere groepen.  

3.3 De vakgebieden 
 
Onderbouw 

In de kleutergroepen is behalve met hierboven 
genoemde werkvormen, het lesaanbod met ingang 
van 2010-2011, ook uitgebreid met ñSchatkistò voor 
kleuters. Deze aanpak bevat naast taalaanbod, en 
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voorbereidend rekenen ook vele activiteiten gericht 
op de sociaal emotionele ontwikkeling. Het onder-
wijs aan de kleuters is voornamelijk thematisch en 
sluit aan bij hun ervaringen en belangstelling. 

Middenbouw 
 
In de groepen 3 werken we met de allernieuwste 
leerlijn ñVeilig Leren Lezenò. Hierbij is het mogelijk 
om goed te kunnen aansluiten bij het ontwikkelings-
niveau en de mogelijkheden van de kinderen m.b.t. 
het lezen en de taalontwikkeling. In groep 4 gebrui-
ken we met ingang van 2011-2012 de taalmethode 
ñTaal op Maatò.  
In zowel groep 3 als groep 4 wordt geschiedenis, 
aardrijkskunde en natuur en techniek gevolgd aan 
hand van de leerlijn ñNatuniek, Speurtocht en de 
Blauwe Planeetò.  
Eind groep 3 wordt gestart met ñEstafetteò, een 
leerlijn voor technisch lezen. Deze loopt door tot en 
met groep 6. 
In groep 4 wordt gestart met ñGoed gelezenò,  voor 
begrijpend lezen aangevuld met het steeds actuele 
ñNieuwsbegripò. 
Voor de overige vakgebieden wordt gebruikt ge-
maakt van een samengesteld aanbod uit verschil-
lende bronnen.  In de kleutergroepen  en de groe-
pen 3 en 4 starten we dit schooljaar met een aan-
sprekende vorm van Engels met behulp van ñMy 
Name is Tomò. 
 
Bovenbouw 

In de groepen 5 t/m 8 wordt ñde Wereld in getallenò 
gebruikt als leerlijn voor rekenen. Voor taal is dat 
ook ñ Taal op maatò in de groepen 5 en 6, de groe-
pen 7 en 8 gaan op een later moment over naar 
deze nieuwe methode, en gebruiken nog ñTaaljour-
naalò.  Voor begrijpend lezen wordt in gr. 5 t/m 8 
ñGoed gelezenò gebruikt en aangevuld met het 
steeds actuele ñNieuwsbegripò. 

Ook in deze groepen worden ñNatuniek, de Blauwe 
Planeet en Speurtochtò gebruikt. In de groepen 5 
en 6 wordt ook ñEstafetteò gebruikt voor technisch 
lezen.  

Bewegingsonderwijs 

De kinderen van de kleutergroepen krijgen bijna 
dagelijks bewegingsonderwijs: buiten spelen of gym 
in het speellokaal (afhankelijk van het weer). 

De groepen 3 gymmen 2 keer per week, de groe-
pen 4 t/m 8 gymmen één uur per week. De jongere 
kinderen gymmen in de gymzaal in het complex aan 
het Eendenplein. De oudere kinderen (vanaf 
groep 6) moeten gebruik maken van de gymzaal 
van het ôs Gravendreefcollege. Deze kinderen fiet-
sen daar naartoe. Een goede fiets is dan ook erg 
belangrijk. Vanwege de veiligheid vragen we per 
keer 2 ouders per klas om mee te fietsen.  

Gymkleding (korte broek en T-shirt met mouwen, of 
balletpakje) en (niet gladde) gymschoenen zijn 
verplicht in alle groepen. Voor de gymlessen geldt 
omwille van de veiligheid: alle sieraden gaan af, dus 
ook oorbellen. Wij raden u ten zeerste af om op de 
dag van de gymles sieraden mee te geven. De 
school is niet aansprakelijk voor verloren kostbaar-
heden! De leraren nemen deze ook niet in bewa-
ring. 

Na de gymles gaan de kinderen van de groepen 3 
t/m 8 douchen. Dit is voor alle kinderen, met het oog 
op de hygiëne, verplicht. Alleen met een (schriftelij-
ke) doktersverklaring kan hier van afgeweken wor-
den. Geeft u uw kind een handdoek mee? Eventu-
eel kunnen de kinderen slippers dragen onder de 
douche. 

Voor alle groepen wordt jaarlijks een sportdag ge-
organiseerd.  

3.4 Overgang van basisonderwijs naar voortge-
zet onderwijs 

Na de basisschool moet een school voor voortgezet 
onderwijs worden gekozen. Om een goede keuze te 
kunnen maken zijn de volgende onderdelen van 
belang: 

a. Het advies van de basisschool; 
b. Een toetsuitslag; 
c. Informatie van het voortgezet onderwijs, be-

zoek aan open dagen en informatieavonden, 
enz. 

Het advies van de basisschool wordt gevormd op 
grond van gegevens uit observaties door de groeps-
leerkrachten, uit rapporten van de laatste jaren, 
proefwerken en toetsen, zoals die in de vooraf-
gaande jaren op de basisschool door uw kind ge-
maakt zijn. Ook worden gegevens verzameld over 
de motivatie, de huiswerkhouding, het zelfvertrou-
wen, het doorzettingsvermogen, e.d.. 
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Ouders zijn wettelijk verplicht bij aanmelding van 
hun kind op een school voor voortgezet onderwijs 
een toetsuitslag te overleggen. Aanvullend onder-
zoek vindt plaats in de groepen  7 en  8 in de vorm 
van de NIO en het Drempelonderzoek. Daarbij 
worden externe deskundigen betrokken. Ouders 
geven tevoren toestemming om hun kind aan deze 
toets(en) te laten deelnemen. De resultaten van 
deze toets(en), evenals het schooladvies worden 
met het kind en de ouders besproken. 

Ouders melden zelf hun kind aan op de school van 
hun keuze. Het advies van de basisschool, en de 
toetsuitslagen worden in de meeste gevallen digi-
taal aangeleverd aan de betreffende school voor 
voortgezet onderwijs. De basisschool is verplicht 
overdrachtsgegevens aan de gekozen school voor 
voortgezet onderwijs te verstrekken. Het inschrijf-
formulier moet wel door de ouders op de gekozen 
school worden ingeleverd. 

De Walvis onderhoudt periodiek contact met de 
diverse scholen voor voortgezet onderwijs over de 
vorderingen van de kinderen. 

De kinderen van groep 8 zullen in hun laatste 
schooljaar op De Walvis -indien organisatorisch 
mogelijk- enkele dagen op schoolverlaterkamp 
gaan. Datum en prijs zullen met de betreffende 
ouders worden besproken tijdens de informatie 
avond aan het begin van het schooljaar en kunt u 
vinden in de bijlage.  

Zie voor de meest recente uitstroomgegevens de 
bijlage bij de schoolgids. 

3.5 Regels en afspraken 

Huiswerk 

 
Op de Walvis wordt in verschillende groepen huis-
werk meegegeven. Omdat er nieuwe afspraken 
over gemaakt zijn treft u hieronder een overzicht 
aan. 
 
groepen 3-5: 
In de middenbouw (groepen 3-5) krijgen de kinde-
ren in principe geen huiswerk mee. Wij vinden het 
belangrijk dat de kinderen ókindô kunnen zijn en dat 
zij na schooltijd geen druk zouden moeten ervaren 
rondom schoolse taken. Mocht extra oefening in de 
thuissituatie gewenst zijn dan wordt u op de hoogte 
gesteld en worden met u afspraken gemaakt over 
de aanbiedingswijze. 

groepen 6-8: 
In de bovenbouw van onze school worden de kinde-
ren stapsgewijs voorbereid op het omgaan met 
huiswerk. Hieronder vindt u de indeling per jaar-
groep. 
De kinderen krijgen spellingsoefeningen als huis-
werk.  Hiervoor krijgen ze een oefenblaadje mee 
naar huis. 
Naast het spellingshuiswerk heeft groep 6 een keer 
in de twee weken een proefwerk. 
De kinderen van groep 7 hebben naast het spel-
lingswerk om de week een proefwerk en ze krijgen 
iedere week schriftelijk maakwerk werk mee naar 
huis. 
Groep 8 heeft naast het spellingswerk iedere week 
een proefwerk en iedere week schriftelijk werk.  
 
De kinderen van groep 7 en 8 schrijven hun huis-
werk in hun agenda. Kinderen van groep 6 krijgen 
een huiswerkschrift, maar als zij het graag willen, 
mogen ze ook gebruik maken van een agenda.  
Het huiswerk wordt één keer per week op een vaste 
dag opgegeven. Het is de bedoeling dat uw kind zijn 
agenda of huiswerkschrift in ieder geval op deze 
dag meeneemt naar school. 
De kinderen krijgen op school een huiswerkmapje 
waarin het huiswerk mee naar huis kan worden 
genomen. In het huiswerkmapje worden tevens de 
resultaten van proefwerken en dictees genoteerd. 
Ook het huiswerkmapje moet op de dag dat het 
huiswerk wordt opgegeven weer worden meege-
nomen naar school. 
 

Mobiele telefoons  

 
Het gebeurt steeds vaker dat kinderen een mobiele 
telefoon meenemen naar school Wij ondervinden 
hier regelmatig hinder van. Graag uw aandacht voor 
de regels hierover. 

- Het meenemen van mobiele telefoons is 
niet toegestaan. Soms hebben ouders een 
dringende redenen om hun kind buiten school-
tijd "mobiel" te bereiken. In dat geval mag, in 
overleg met de leerkracht de telefoon op eigen 
risico mee naar binnen. Onder schooltijd (dus 
ook in de pauzes) is de telefoon uit en niet 
zichtbaar voor leerkracht en kinderen. Als de 
telefoon toch gezien wordt door de leerkracht 
dan wordt deze ingenomen en kan het kind 
hem na 15.15 uur weer komen ophalen. 
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Verder goed om te weten: 

 
Als school zijn we in geen geval aansprakelijk bij 
verlies of schade aan de telefoon of andere kost-
baarheden waaronder MP3 spelers en andere mo-
derne apparatuur. 
 
Hoofdbedekking in school 
 
Met betrekking tot hoofdbedekking, is onderstaande 
regel van toepassing: 

- Het is bij ons op school niet toegestaan om 
petjes en bandanaôs op te hebben onder 
schooltijd. Alleen hoofdbedekking die gedra-
gen wordt vanuit religieuze overtuigingen 
staan wij toe. In alle gevallen wordt, in verband 
met de veiligheid, zonder hoofdbedekking aan 
de gymlessen deelgenomen. 

Snoepen/trakteren 
Bij gelegenheid van verjaardagen, van kinderen 
en/of leerkracht, of bij andere gelegenheden kan 
getrakteerd worden. Verder wordt er op school niet 
gesnoept, tenzij met toestemming van de leer-
kracht. Voor het zogenaamde 10 uurtje verzoeken 
wij u hiermee ook rekening te houden. Het is moge-
lijk de klassen langs te gaan om een felicitatie in 
ontvangst te nemen, maar niet verplicht.  
Het trakteren/snoepen van kauwgom is niet toege-
staan. 
  
Halen en brengen van de leerlingen 
 
Wij vinden het belangrijk de ouders, zeker in de 
groepen 1 t/m 4,  de gelegenheid te bieden hun 
kind(eren) voor schooltijd in de klas te kunnen 
brengen. Wel stellen we met nadruk, dat we steeds 
op tijd met de lessen willen beginnen en willen u 
dan ook verzoeken de school na het wegbrengen 
tijdig te verlaten.  
De leerkracht is voor de start van de och-
tend/middag uitsluitend bereikbaar voor korte me-
dedelingen. Voor een uitgebreider gesprek kunnen 
de ouders altijd een afspraak maken.  
Bij het verlaten van de school maken alle groepen 
gebruik van een verplichte aangewezen uitgang. 
Het is de bedoeling dat de ouders buiten op hun 
kind(eren) wachten. We verzoeken de ouders plaats 
te nemen bij de uitgang van hun jongste kind. Dit in 
verband met het overzicht en de veiligheid.  
De overblijvende kinderen, blijven in het lokaal 
onder toezicht van de overblijfkracht en de kinderen 
die naar de naschoolse opvang gaan, worden voor-
dat de leerkracht met de overige leerlingen naar 

buiten gaat, opgehaald. Ze blijven onder toezicht tot 
ze zijn gehaald door de betreffende organisatie. 
 
Aansprakelijkheid 
 
De school aanvaardt op geen enkele wijze aan-
sprakelijkheid voor het zoekraken of beschadigd 
raken van eigendommen van kinderen.  
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4 Schoolorganisatie 

 

4.1 Indeling leerlingen 
 

Onze ca. 600 leerlingen zitten in ongeveer 

23 groepen. Jaarlijks wordt op basis van de aantal-
len de definitieve groepsverdeling vastgesteld, 
waarbij we ernaar streven eenmaal gevormde groe-
pen gedurende de gehele schooltijd zoveel mogelijk 
in stand te houden. De leerlingen zijn verdeeld in  
- De onderbouw (kleuters) 
- De middenbouw (gr. 3 t/m 4) 
- De bovenbouw (gr. 5 t/m 8) 
Iedere bouw wordt aangestuurd door een bouwco-
ördinator, die zitting heeft in het managementteam. 
De coördinatoren zijn op donderdag alle drie vrijge-
steld van lesgevende taken.  

4.2 Aannamebeleid nieuwe leerlingen 
 
4- jarigen 
 

Per jaar stromen ongeveer 75 vierjarigen in.  Wij 

hanteren daarbij de volgende plaatsingsvolgorde: 
1. kinderen van medewerkers van de Stichting 

Panta Rhei; 
2. kinderen waarvan al broertjes/zusjes op De 

Walvis zitten (hebben gezeten); 
3. kinderen die R.-K. zijn gedoopt (kopie doopbe-

wijs dient bij het inschrijfformulier te worden in-
geleverd); 

4. overige leerlingen. 
 
De voorrangsregels voor de eerste drie categorieën 
gelden bij inschrijving tot de leeftijd van 2,5 jaar, 
ongeacht de wachtlijst van overige leerlingen.  Ove-
rige leerlingen, in categorie 4, worden toegelaten, 
zolang er plaatsingruimte is, vanaf de leeftijd van 
2,5 jaar en in volgorde van inschrijving. 

 
Elke eerste donderdag van de maand is er gele-
genheid een kennismakingsbezoekje aan de school 
te brengen. We zullen dan kort iets over de school 
vertellen, en een rondleiding verzorgen door het 
gebouw. We verzoeken belangstellenden wel om 
zich van tevoren aan te melden bij de administratie.  
 
Het is mogelijk kinderen vanaf de leeftijd van 2 jaar 
bij ons op school aan te melden. Dit kan door mid-
del van een inschrijfformulier dat via de website of 
de administratie kan worden verkregen. De volgor-
de van aanmelding is bepalend voor inschrijving.  

Na ontvangst van het inschrijfformulier ontvangen 
de ouders binnen 3 weken een bevestiging, waarbij 
wordt aangegeven of het kind in principe kan wor-
den toegelaten of dat het op een wachtlijst wordt 
geplaatst. 
Wij verzoeken ouders altijd om zich voorafgaand 
aan de aanmelding te oriënteren op onze school en  
u ook aan te melden voor een kennismakingsoch-
tend. U kunt op dat moment ook uw vragen over de 
school kwijt. Eventueel wordt een aanvullend ge-
sprek gepland. 
Vanzelfsprekend moeten wij het onderwijs kunnen 
bieden dat uw kind nodig heeft. Mochten wij van 
mening zijn dat wij dat niet kunnen bieden, dan 
geven wij dat zo tijdig mogelijk en beargumenteerd 
aan. Verder gaan we ervan uit dat de kinderen op 
het moment dat ze de school gaan bezoeken zinde-
lijk zijn. 
Voorafgaand aan de definitieve plaatsing van de 
kleuter ontvangen de ouders bericht in welke groep 
het kind is ingedeeld. Met de betreffende leerkracht 
kunnen rechtstreeks (een 5-tal) wenafspraken wor-
den gemaakt. Voor de leerlingen die in de maanden 
juli en augustus 4 jaar worden, zal een gezamenlijk 
kennismakingsmoment worden gepland, kort voor 
de zomervakantie. Zij starten tegelijk op de dinsdag  
na de zomervakantie. De leerkrachten van de kleu-
tergroepen starten maandags met hun ñoudeò 
groep, en hebben dan dinsdags hun volledige aan-
dacht voor alle nieuwkomers in hun klas.  
 
 
aanmelding leerlingen hogere groepen en/of van 
andere basisschool 
 
Bij verhuizing uit andere plaatsen of bij leerlingen 
afkomstig van andere basisscholen wordt er geke-
ken of er plaats is in de gevraagde groep. Definitie-
ve plaatsing is pas mogelijk na het inwinnen van 
inlichtingen bij de "huidige" school. Leerlingen die 
een andere basisschool bezoeken in de wijk Leids-
chenveen - Ypenburg, kunnen alleen geplaatst 
worden nadat wij (telefonisch) contact hebben ge-
had met de school die men wil verlaten, en na de 
ontvangst van het onderwijskundige rapport.  
 
Wij verzoeken u in voorkomende gevallen, met de 
directie contact op te nemen om een afspraak te 
maken. 
 
aanmelden leerlingen met een handicap 
 
Voor leerlingen met een handicap bestaat een spe-
ciale procedure, die op aanvraag kan worden toe-
gezonden. 
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4.3 Verwijderingbeleid 
 
Wij hechten eraan, dat de school een prettige en 
veilige omgeving biedt aan alle leerlingen. Er wordt 
in alle groepen gewerkt aan een positief gedrag van 
de kinderen.  
Met de kinderen maken we in de groepen afspraken 
met betrekking tot de gedragsregels om ze geza-
menlijk mede verantwoordelijk te maken voor een 
fijne sfeer in de groep en op school. Wij verwachten 
van kinderen dat zij zich respectvol gedragen ten 
opzichte van elkaar, en wij verwachten van ouders 
dat zij ons hierbij ook ondersteunen. 
In geval van ernstige overtreding (schelden, pesten, 
schoppen/slaan)  ten opzichte van zowel medeleer-
lingen als personeel van de school en andere vol-
wassenen met wie de kinderen te maken krijgen, 
zoals overblijf assistenten etc., hanteren wij een  
afgesproken protocol.  Onderdeel daarvan is dat 
ouders direct op de hoogte worden gesteld, en een 
notitie wordt gemaakt in de zg. ñDit kan niet mapò. 
Ook is in het protocol beschreven dat bij herhaling 
een schorsing of verwijdering kan plaatsvinden.  

Schorsing en verwijdering van een leerling vinden 
slechts plaats indien door het gedrag de vorm of de 
inhoud van de katholieke identiteit of de veiligheid 
van medeleerlingen en/of personeel wordt ge-
schaad, dan wel het geven van goed onderwijs aan 
andere leerlingen wordt belemmerd. Het besluit tot 
een schorsing neemt het bevoegde gezag, de direc-
teur en de ouders gehoord hebbende. Indien het 
laakbare gedrag voortduurt, zal verwijdering plaats-
vinden. Het bestuur beslist op basis van een voor-
stel van de directie. Vanzelfsprekend is sprake van 
een voortraject, waarbij ook de ouders van een 
leerling nauw worden betrokken. 

Schorsing en verwijdering zijn opgenomen in een 
specifiek beleidsstuk, dat door de stichting Panta 
Rhei is vastgesteld. Op verzoek, of indien de leiding 
van de school dit nodig acht, wordt het uitgereikt. 

4.4 De groepen 
 
De vier jarige kinderen stromen in, in heterogene 
groepen, die op de Walvis allemaal namen hebben 
van zeedieren. We spreken niet van ñgroep 1 of 
groep 2ò leerlingen. Wij willen voor de kleuterperio-
de een vloeiend geheel realiseren; één lange, com-
plete ontwikkelingsfase waarin iedere kleuter zich 
op eigen niveau en eigen tempo moet kunnen ont-

wikkelen, tot ógroep 3 leerlingô. In deze periode kan 
elke kleuter op zijn eigen moment een stap in zijn of 
haar ontwikkeling doen. De leerkracht observeert en 
begeleidt en bekijkt dan wanneer het kind op alle 
fronten órijpô is voor groep drie. Hoe lang deze kleu-
terperiode duurt, zal per kind verschillend zijn.  
Als de ontwikkeling van het kind  aanleiding  is het 
kind mogelijk nog niet naar groep 3 te laten door-
stromen, of eerder dan op het gebruikelijke mo-
ment, worden ouders van deze mogelijkheid al 
gedurende het schooljaar op de hoogte gebracht. 
Ook zal door de leerkracht, in samenspraak met de 
intern begeleider extra worden gekeken naar het 
sociaal emotionele aspect, en naar de cognitieve 
ñrijpheidò van het kind. Dit gebeurt door het hele 
schooljaar heen, en aan het eind van het school-
jaar. De bevindingen van de school worden altijd 
met de ouders besproken.  
De uiteindelijke beslissing een leerling wel of niet te 
laten doubleren, wordt altijd door de school geno-
men. 
  
Ons beleid is erop gericht evenwichtige groepen 
samen te stellen, als de kinderen naar groep 3 
gaan. Dat houdt in, dat we kijken naar aspecten als 
leermogelijkheden, belangstelling, verdeling jon-
gens/meisjes etc..  

Voor wat betreft de omvang van de groepen is de 
school gebonden aan het beleid van Panta Rhei. 
Voor de groepen 5 t/m 8 hanteren we het maximum 

aantal van 31 leerlingen. Voor de indeling van het 

meest actuele schooljaar, verwijzen we naar de 
bijlage van de schoolgids.  

4.5 Schooltijden 

De schooltijden op De Walvis zijn op alle dagen 
(maandag, dinsdag, woensdag, donderdag, en 
vrijdag) voor alle groepen hetzelfde. Op alle dagen 
behalve de woensdag is er gelegenheid tot overblij-
ven, in het gebouw. Alle groepen hebben woens-
dagmiddag vrij. 

Schooltijden voor alle groepen 
Maandag, dinsdag, donderdag en vrijdag 
 8.30 uur -   11.45 uur 
 13.00 uur -   15.00 uur 
Woensdag 8.30 uur -   12.15 uur 
 
10 minuten vóór de aanvang van de lessen gaan de 
deuren open en kunt u naar binnen.  
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Door excursies of gymlessen die aan het begin of 
eind van een dagdeel plaatsvinden, kunnen de 
schooltijden afwijken. U wordt daarvan altijd schrif-
telijk op de hoogte gesteld. 

4.6 Verlofregeling en vakanties 

Gezien de strakke verlofregels van de gemeente 
Den Haag mag de directie verzoeken voor extra 
vakantiedagen buiten de vastgestelde vakanties en 
vrije dagen, niet goedkeuren. Slechts in uitzonde-
ringsgevallen is de directie gemachtigd vrijstelling te 
verlenen. U dient daarvoor altijd een aanvraagfor-
mulier in te vullen en op school in te leveren. Deze 
formulieren zijn te verkrijgen bij de administratie. De 
directie is verplicht (vermeend) ongeoorloofd ver-
zuim aan de gemeente Den Haag te melden. Het 
spreekt vanzelf dat doktersbezoek, ziekte e.d. tele-
fonisch of via een briefje aan de leerkracht van uw 
kind of aan de administratie van de school gemeld 
kan worden. Hiervoor is het verlofformulier niet 
nodig. 

Voor de vastgestelde schoolvakanties van het lo-
pende jaar verwijs ik u naar de bijlage en de kalen-
der op de website. 

4.7 Ziekmeldingen 

Wilt u s.v.p. altijd aan school doorgeven wanneer 
uw kind bijvoorbeeld door ziekte en/of doktersbe-
zoek niet (of later) naar school kan komen? Dit 
graag tussen 8 uur en 8.20 uur, via (070) 320 67 05.  
Als wij constateren dat leerlingen afwezig zijn en we 
hebben daarover geen bericht ontvangen, zal onze 
administratie contact met u opnemen. Vandaar dat 
het van groot belang is, dat wij beschikken over 
actuele adres en telefoonnummer informatie.  

Indien uw zoon/dochter onder schooltijd ziek wordt, 
zullen we via het door u opgegeven telefoonnum-
mer contact zoeken. Op dat moment wordt met 
ouders de afspraak gemaakt of het kind gehaald zal 
kunnen worden, of alleen naar huis mag In dat 
laatste geval willen we graag weten of het kind goed 
thuis is gekomen. 

U dient uw kind altijd zelf komen halen, als het tij-
dens schooltijd naar de dokter e.d. moet. Wij laten 
kinderen onder schooltijd niet zelfstandig naar huis 
of naar anderen zoals een dokter gaan. We vinden 
dat ook onverantwoord. 
 

4.8 Opvang van groepen in geval van afwezig-
heid van een leerkracht 
 
Het kan gebeuren dat een leerkracht afwezig is. 
Betreft dit van te voren in te plannen verlof, kan in 
de meeste gevallen vervanging gevonden worden.  
Bij plotselinge afwezigheid is het meestal niet mo-
gelijk voor dezelfde dag nog vervanging te krijgen. 
Voor dit probleem zijn wij binnen onze huidige per-
sonele mogelijkheden op zoek naar een oplossing.  
Wij gaan ervan uit, dat leerkrachten die op momen-
ten belast zijn met andere werkzaamheden dan 
groepsverantwoordelijkheid, in het belang van alle 
kinderen, hun werkzaamheden zoveel mogelijk 
moeten kunnen uitvoeren. Soms kan een collega 
(gedeeltelijk) voor opvang zorgen. 
Soms is er geen vervanging beschikbaar. Wij zullen 
de groep dan verdelen over andere groepen. Daar-
bij wordt in principe steeds een vaste verdeellijst 
gehanteerd 
Ook kunnen wij als uiterste maatregel genoodzaakt 
zijn u te vragen uw kind thuis te houden.  U wordt 
dan daarover zo snel mogelijk telefonisch in kennis 
gesteld. Als u niet voor opvang thuis kunt zorgen, is 
het mogelijk uw kind dan in een andere groep op te 
vangen. 

4.9 Overblijven 

Vanaf 1 augustus 2007 heeft het bestuur van onze 
school de wettelijke taak te zorgen dat er voor uw 
kinderen, indien u dit wenst, een mogelijkheid is 
tussen de middag over te blijven. Zij hoeven dit 
natuurlijk niet zelf te doen en het is ook geen taak 
die wettelijk behoort bij de taken van het school-
team. 

Wel heeft het bestuur vanaf die datum de verant-
woordelijkheid de TSO (Tussen Schoolse Opvang), 
zoals het overblijven formeel heet, te organiseren. 
Het bestuur van De Walvis, Stichting Primair On-
derwijs Panta Rhei heeft ervoor gekozen de TSO uit 
te besteden aan Vlietkinderen.  

Dit houdt in dat de kinderen door medewerkers van 
Vlietkinderen, tussen de middag worden opgevan-
gen. Ze eten onder begeleiding van medewerkers 
en krijgen ruim tijd voor spel. Ook is er altijd gele-
genheid voor spelen in open ruimte, bij voorkeur 
buiten en bij regen in de aula.  

Vlietkinderen draagt zorg voor het ondersteunen en 
begeleiden van die medewerkers, door het aanbie-
den van gerichte trainingen/opleidingen. De opvang 
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op onze school wordt georganiseerd door een coör-
dinator. Daarnaast worden de financiën recht-
streeks door Vlietkinderen geregeld.  

Vlietkinderen onderscheidt drie vormen van TSO: 

1. Abonnement 
 U kunt een TSO abonnement aanschaffen 

voor 1, 2, 3 of 4 dagen per week. 
 
2.  Flexibele TSO 
 Maakt uw kind niet elke week, maar wel re-

gelmatig gebruik van de TSO, dan kunt u kie-
zen voor flexibele TSO door middel van het 
kopen van stickers.  

 
3.  Losse afname 
 Maakt uw kind (soms) gebruik van de TSO 

maar u heeft geen abonnement of stickers 
aangeschaft, dan kunt u per keer betalen. 

 
Administratieve afhandeling: 
U ontvangt, indien u gebruik maakt van de abon-
nementsvorm van de tussenschoolse opvang  van 
Vlietkinderen, de volgende formulieren: 

- Overeenkomst TSO;  
- Machtigingsformulier; 
- Kindgegevensformulier; 
- de Leveringsvoorwaarden en Betalings- re-

glement. 

 
Voor de afspraken en regels die gelden voor de 
TSO verwijzen wij u graag naar het TSO protocol. 
Dit is te lezen op de website van Vlietkinderen en 
verkrijgbaar bij de TSO coördinator van uw school. 
Zie voor contactgegevens van Vlietkinderen en ook 
de huidige tarieven de bijlage van de schoolgids. 

4.10  Naschoolse opvang 
 
Het bestuur van de Walvis heeft met een tweetal 
organisaties voor naschoolse opvang contracten 
afgesloten. Het betreft Vlietkinderen te Leidschen-
dam-Voorburg en kinderopvang De Blauwe Bever 
(SKON) te Den Haag. U kunt met deze beide orga-
nisaties rechtstreeks in contact treden om in te 
schrijven. Helaas kampen beide organisaties op dit 
moment met (lange) wachtlijsten. Het is voor u van 
belang, tijdig een plaats aan te vragen zodat vroeg-
tijdig zicht ontstaat op de totale behoefte aan na-
schoolse opvangplaatsen. Een andere mogelijkheid 

zou ook kunnen zijn u te wenden tot een andere 
aanbieder van tussenschoolse opvang in de wijk. 
 
 

5  Zorg 

5.1 Het volgen en vastleggen van de ontwikke-
ling van de kinderen 

De Walvis geeft het onderwijs zodanig vorm dat het 
zoveel mogelijk aansluit bij het kind. De school volgt 
de vorderingen in de ontwikkeling van het kind 
nauwkeurig. 

De 4 tot 6 jarigen volgen we aan de hand van een 
leerlingvolgsysteem met onder andere observatie-
punten. In het leerlingvolgsysteem staat per ontwik-
kelingsgebied omschreven wat van kinderen van 
een bepaalde leeftijd verwacht mag worden. Met 
behulp van een grafisch overzicht kan de leerkracht 
in één oogopslag zien hoe ver de ontwikkeling ge-
vorderd is. Verder kan de leerkracht bepalen of er 
sprake is van een achterstand of voorsprong in de 
ontwikkeling op een bepaald gebied en hoe groot 
de sprongen zijn die het kind maakt in zijn ontwikke-
ling. 
In het schooljaar 2009-2010 is een nieuw leerling-
volgsysteem (ESIS-B) in gebruik genomen. Dit 
systeem geeft de leerkrachten, interne begeleiders 
en directie de mogelijkheid de ontwikkeling van de 
leerlingen aan de hand van een groot aantal niet 
methodegebonden, landelijk genormeerde toetsen 
te volgen. Ook methodegebonden toetsen kunnen 
hier ingevoerd worden en observatiepunten die 
verbonden zijn aan EGO. 

Door de interne begeleiders en de groepsleer-
kracht(en) zullen alle noodzakelijke gegevens over 
hulp aan kinderen worden vastgelegd in het leer-
lingdossier. Dit dossier wordt uitsluitend gebruikt om 
de begeleiding van het kind optimaal te kunnen 
uitvoeren. Inzage in het dossier hebben: aan de 
school aangesteld onderwijzend personeel, de 
interne begeleider, de remedial teacher, de directie 
en de ouders/verzorgers van het kind. Externe in-
stanties en/of hulpverleners kunnen slechts na 
toestemming van de ouders/verzorgers inzage in 
het dossier krijgen. Het leerlingdossier wordt op 
school bewaard 
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5.2 Werken op eigen niveau 

Regelmatig zal de leerkracht zich op de hoogte 
moeten stellen van de voortgang in ontwikkeling 
van de kinderen. Dat gebeurt door het afnemen 
(individueel en/of groepsgewijs) van toetsen. Deze 
maken in de meeste gevallen deel uit van de in 
gebruik zijnde methodes. Er worden ook onafhanke-
lijke standaardtoetsen  (CITO toetsen) afgenomen 
als onderdeel van de signaleringsonderzoeken. Al 
deze toetsen behoren tot het gewone programma 
van een bepaalde groep. De resultaten hiervan 
worden (digitaal) verwerkt in het leerlingvolgsys-
teem, zodat de leerkracht een duidelijk beeld krijgt 
van de ontwikkeling van het kind. Vervolgens wor-
den de uitslagen door de leerkracht periodiek door-
gesproken met een leerkracht die als taak interne 
begeleiding heeft (kortweg Intern Begeleider).  

De uitkomsten van de signaleringstoetsen worden 
vermeld op het rapport en worden door de groeps-
leerkracht met de ouders/verzorgers besproken. De 
leerstof kan dan (na overleg met de interne begelei-
der) door de groepsleerkracht zodanig aan het 
niveau aangepast worden, dat het kind de volgende 
stap in zijn/haar ontwikkeling kan nemen. 

De signaleringsonderzoeken worden ook gebruikt 
om in te spelen op het niveau van een groep. Zo zal 
de aanpak bij een groep met grote verschillen tus-
sen de kinderen anders zijn dan binnen een groep 
met kleine verschillen. 

5.3 Begeleiding leerlingen bij leerachterstand / 
ontwikkelingsproblematiek 

De kinderen maken toetsen die verwerkt zijn in de 
methode, maar ook methode -onafhankelijke toet-
sen. Daarmee krijgt de leerkracht een duidelijk 
beeld van de ontwikkelingsniveaus van de kinderen. 
Wanneer een kind onder het verwachte ontwikke-
lingsniveau raakt met betrekking tot lezen en/of 
spelling kan het protocol ñleesproblemen en dys-
lexieò van start gaan. Heeft de achterstand betrek-
king op een ander of breder gebied, worden in dan  
regel de volgende stappen ondernomen: 

¶ Niveau 1: De groepsleerkracht biedt extra 
instructie binnen de basisstof. Ook breidt de 
leerkracht de leertijd van het kind uit, om het 
kind de kans te geven de leerstof goed in te 
oefenen. Wanneer het kind desondanks on-
voldoende vooruit gaat, wordt de volgende 
stap genomen. 

¶ Niveau 2:. De leerkracht stelt een handelings-
plan op, specifiek gericht op kortdurende hulp 
ten aanzien van een leergebied. Ook wordt de 
leerling besproken met de interne begeleider. 
De oplossing die na deze bespreking wordt 
voorgesteld en/of het handelingsplan wordt 
door de groepsleerkracht in de klas uitge-
voerd. Wanneer dit handelingsplan onvol-
doende resultaat heeft gehad, wordt de vol-
gende stap ondernomen. 

¶ Niveau 3: De interne begeleider kan, naar 
aanleiding van de vraag van de groepsleer-
kracht, een beknopt onderzoek doen, intern en 
veelal gericht op de vaardigheden van de leer-
ling. Vervolgens wordt bepaald of de leerling 
gerichte hulp binnen de groep of buiten de 
groep ontvangt. Hiervan worden de ouders 
schriftelijk in kennis gesteld: zij tekenen dit 
voor gezien. Na de vastgestelde tijd wordt be-
keken of de geboden hulp voldoende effect 
heeft gehad. Mocht dat niet het geval zijn dan 
wordt de volgende stap genomen. 

¶ Niveau 4: De interne begeleider bespreekt de 
ontwikkeling van het kind in de interne zorg-
commissie van de school. Daar worden indien 
noodzakelijk, stappen voorbereid m.b.t. onder-
zoeken door het Haags Centrum voor onder-
wijsbegeleiding, behandeling door GGD, RI-
AGG, of andere externe instanties, (preventie-
ve ambulante begeleiding) . Voorafgaand aan 
deze stappen wordt de ouders om toestem-
ming gevraagd. 

¶ Niveau 5: Eventueel wordt het betreffende kind 
onderzocht, geobserveerd en/of behandeld 
door externe instanties. Indien noodzakelijk 
wordt het kind aangemeld bij de externe zorg-
commissie. Deze zorgcommissie kan besluiten 
dat het kind toelaatbaar is voor het speciaal 
basisonderwijs en zal het kind aanmelden bij 
de Permanente Commissie Leerlingenzorg 
(PCL) voor verwijzing. Los hiervan kunnen 
kinderen aangemeld worden voor het traject 
ñleerlinggebonden financieringò. Zie hiervoor 
hoofdstuk 5.5. 

De Walvis beschouwt de hulp aan kinderen zoals 
omschreven in niveau 1 t/m 3 als basisvoorziening 
in de school; uit te voeren met in de school aanwe-
zig personeel en materiaal. De groepsleerkracht zal 
met de ouders deze vormen van hulp bespreken. 
Wanneer het kind (direct) hulp nodig heeft vallend in 
niveau 4 t/m 5 zal door de groepsleerkracht met de 
ouders overlegd worden, eventueel samen met de 
intern begeleider of een lid van de directie. De 
school zal uiteenzetten wat tot nu toe gedaan is om 












